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Commitment
Partner

Misstrauen in die 
laterale 
Führungsperson

Vertrauen in die 
laterale 
Führungsperson

Überzeugung vom 
Unsinn des Vorhabens

Überzeugung vom 
Sinn des Vorhabens

Wohlwollender 
Skeptiker

Sich arrangierender 
Mitspieler 
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Opponent
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Verweigernd

Missionarisch


